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 Stellenprofil 
  
 

Unternehmen:   global aufgestellter Automobilzulieferer  
 
Standort:   Raum Stuttgart 
 

 

Supply Chain Planner m/w 
 

 
Kernverantwortlichkeiten und –zuständigkeiten 

 
 

 Sie sind verantwortlich für die Abstimmung über Logistik- und Belieferungskonzepte 

mit Kunden und Lieferanten 

 Hierbei gehört auch die strategische Planung der Logistikprozesse für die weltweiten 

Standorte unseres Unternehmens sowie die damit verbundene Sicherstellung der 

Umsetzung und Wirksamkeit zu Ihren Aufgaben 

 Bei neuen Kundenprojekten nehmen Sie die ganzheitliche Konzeption und die 

Umsetzung von Logistikprozessen vor und führen bei Neuanfragen 

Logistikkalkulationen durch 

 Im Rahmen der Prozessüberwachung sind Sie für die Vorgabe, Pflege und das 

Monitoring von Kennzahlen verantwortlich. 

 Auch Logistikrichtlinien und –standards werden von Ihnen definiert, freigeben bzw. 

ausgerollt 
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 Sie wählen potentielle Logistikdienstleister aus, überprüfen diese und veranlassen 

bzw. bearbeiten ggf. notwendige Nachverhandlungen mit der Unternehmensgruppe 

 Zudem nehmen Sie auch den Aufbau der Prozesse zur zollrechtlichen Abwicklung von 

Import- und Exportsendungen vor 

 Sie führen Projektarbeiten strukturiert aus und übernehmen auch Sonderaufgaben. 

 Die Stelle beinhaltet zudem eine hohe Reisetätigkeit 

 

 
 

Kompetenzen (Fähigkeiten, Erfahrungen, Ausbildung etc.) 

 

 Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich 

Betriebswirtschaft oder Wirtschaftsingenieurwesen bzw. einen vergleichbaren 

Abschluss 

 Sie bringen Berufserfahrung im Bereich Supply Chain Management mit 

 Sie sind sicher in Themen der Materialflussplanung, Verpackungsplanung, 

Logistikkennzahlen, Berichtswesen sowie Qualitätsmanagement und Einkauf 

 Sie haben Erfahrung in der Prozessoptimierung unter logistischen Aspekten 

 Sie verfügen über verhandlungssichere Englischkenntnisse und sind sicher im Umgang 

mit MS-Office-Anwendungen sowie ERP-Systemen 

 Sie sind ein Organisationstalent und verfügen über ein hohes Engagement und 

Belastbarkeit 
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 Sie zeichnen sich durch proaktives und pflichtbewusstes Handeln aus 

 Sie bringen eine hohe Reisebereitschaft mit 


