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 Stellenprofil 
  
 

Unternehmen:   global aufgestellter Automobilzulieferer  
 
Standort:   Raum Köln 
 

 

Quality Resident Engineer m/w 
 

 
Kernverantwortlichkeiten und –zuständigkeiten 

 Unterstützung des Projekt-/ Produktions-/ oder Entwicklungsteams zur Klärung von 

offenen Punkten und Fragen in der Serie oder im Serienanlauf zum Kunden 

 Teilnahme an gemeinsamen Fehlerdurchsprachen inkl. Reporting, Aufbereitung der 

Ergebnisse, Entwickeln von Problemlösungsstrategien sowie Bericht an Management 

und zum Kunden 

 Durchführung von Troubleshootings und technische Unterstützung in der Serie und 

beim Serienanlauf 

 Durchführung von Statusreviews, Erstellen von Maßnahmenplänen bei Abweichungen 

oder 8D Reporte zu unserem Kunden 

 Terminverfolgung und Protokollierung entlang der Maßnahmenliste und 

Fortschrittskontrollen 

 Schnittstelle zwischen Fachbereichen und unserem Kunden 

 Koordination von Reparaturen und Nacharbeiten 
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 Erstellen von Änderungs- oder Abweichungsfreigaben inkl. Verfolgung/Führen von 

Prozess- und Teilelebenslauf 

 Bearbeiten und Verfolgen von Kunden-/ Lieferantenreklamationen/Warranty 

 Durchführung von Prozessaudits mit Schwerpunkt Verbesserung der Prozesse 

 

 

Kompetenzen (Fähigkeiten, Erfahrungen, Ausbildung etc.) 

 Abgeschlossenes Studium des Ingenieurwesens mit der Fachrichtung Maschinenbau, 

KFZ-Technik oder vergleichbare Qualifikation, alternativ technische Berufsausbildung 

mit Fachrichtung Metall-/Kunststoffverarbeitung bzw. Werkzeugbau und 

entsprechende Erfahrung 

 Mehrjährige Berufserfahrung in der Automobilindustrie und der Qualitätssicherung 

sowie Erfahrung im Projektmanagement 

 Kenntnisse der Normen FMEA, IATF16949, ISO9001 und ISO14001 

 Analysefähigkeit sowie methodische und selbstsichere Arbeitsweise 

 Selbstständiges, kunden- und qualitätsorientiertes Arbeiten 

 Interkulturelle Sensibilität, interdisziplinäres und integratives Denken und Handeln 

 Ausgeprägte technische Affinität, die ein profundes Verständnis für die Automobilwelt 

impliziert 

 Kommunikationsstärke, Teamgeist, Durchsetzungsvermögen und Konfliktfähigkeit 

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie MS-Office-Kenntnisse 
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 Zielorientierter Pragmatismus im Sinne einer "Hands-On-Mentalität" mit dem 

richtigen Augenmaß für das Machbare 

 Moderations-, Integrations- und Motivationstalent sowie überzeugende 

Organisations-, Koordinations- und Verhandlungsstärke 

 PKW-Führerschein 

 


