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 Stellenprofil 
  
 

Unternehmen:  global agierendes Industrieunternehmen  
 
Standort:   Raum München 
 

 

Legal Counsel (m/w/d) 

Kernverantwortlichkeiten und –zuständigkeiten 

 Rechtliche Beratung der Geschäftsleitung und Fachabteilungen in allen 

unternehmensrelevanten Rechtsfragen 

 Prüfung, Gestaltung und Verhandlung von Verträgen (z. B. Liefer-, Dienstleistungs-, 

Lizenzverträge) 

 Unterstützung bei gesellschaftsrechtlichen und regulatorischen Themen 

 Identifikation und Bewertung rechtlicher Risiken sowie Erarbeitung von 

Lösungsstrategien 

 Begleitung und Umsetzung von Compliance- und Datenschutzanforderungen 

 Koordination externer Rechtsberater und Zusammenarbeit mit Behörden 

 Unterstützung bei M&A-Transaktionen und Unternehmensrestrukturierungen 

 Schulung interner Stakeholder zu rechtlichen Themen 

 

 

Kompetenzen (Fähigkeiten, Erfahrungen, Ausbildung etc.) 
 
 

 Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften (Volljurist mit erstem und 

zweitem Staatsexamen) oder vergleichbare Qualifikation 
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 Mehrjährige Berufserfahrung als Unternehmensjurist oder in einer Anwaltskanzlei, 

idealerweise mit Fokus auf Wirtschaftsrecht 

 Fundierte Kenntnisse in Vertragsrecht, Gesellschaftsrecht und Compliance 

 Erfahrung mit internationalen Rechtsfragen von Vorteil 

 Analytische, lösungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise 

 Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten auf allen Unternehmensebenen 

 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

 

Wir bieten: 
 

 

 Spannende und verantwortungsvolle Aufgaben in einem dynamischen Umfeld 

 Attraktive Vergütung und Zusatzleistungen 

 Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Möglichkeit 

 Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 Ein modernes Arbeitsumfeld mit einem motivierten Team 

 


